BASES QUE HA DE REGIR LA BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRATACIONES TEMPORALES DE
MONITORES DEPORTIVOS EN LA EMPRESA MUNICIPAL BUBULCA S.A

Desde el acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Bollullos de fecha 29 de agosto de 2011 por el que se
acuerda modificar y redefinir el Servicio Publico de Empleo Local en los términos propuestos en la
Memoria de Alcaldia que consta en el expediente y aprueba la forma de Gestién Directa del Servicio
Publico Local de Empleo mediante Sociedad Mercantil de Capital 100% Municipal ( BUBULCA S.A),
publicado en el BOP n° 176 de fecha 15 de septiembre de 2011, la empresa municipal viene gestionando
el Servicio Publico de Empleo Local, realizando las contrataciones laborales temporales necesarias para
el buen funcionamiento de los servicios publicos en el marco de la politica de empleo encomendada por la
Corporacion Municipal.

Primera. Normas generales

1. Se procede a la convocatoria de una Bolsa de Monitores Deportivos de la empresa municipal Bubulca,
S.A. en su categoria profesional, y a la que se acudira para la seleccion de personal laboral en orden a las
necesidades de contratacion temporal para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

En este sentido, las funciones de los Monitores Deportivos seran, con caracter general, las derivadas de
su categoria profesional.

Sera de aplicacion preferente al presente procedimiento selectivo, las presentes Bases, y en su defecto lo
dispuesto en los preceptos establecidos en la normativa aplicable.

3. Las personas aspirantes podran participar de forma simultanea a cualquiera de las Bolsas de la
categoria profesional convocada, siempre que rednan los requisitos exigidos para cada una de ellas.

e LaBolsa Especifica incluye las siguientes disciplinas deportivas federadas y/o no federadas :

Futbol

Futbol Sala
Tenis

Padel

Baloncesto

Ajedrez

Ciclismo

Voleibol

Balonmano

Gimnasia Ritmica
Atletismo

Natacion y/o Socorrismo
Badminton

e LaBolsa Genérica incluye las siguientes disciplinas deportivas:
Multideporte
Psicomotricidad
Gimnasia de Mantenimiento

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes

1. Las personas aspirantes que deseen formar parte de la Bolsa de Monitores Deportivos para la
seleccion de personal laboral temporal deberan reunir los requisitos generales para el acceso a la funcidn
publica, establecidos en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como los establecidos
para la categoria profesional a la que se opte, de conformidad con el sistema de clasificacion profesional
del Convenio Colectivo vigente, referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en
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2. Los requisitos exigidos para formar parte de la Bolsa en las categorias profesionales convocadas son
los siguientes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados a que se refieren los apartados 1 a 3 del
articulo 57 del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como los demas extranjeros
con residencia legal en Espafia.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad a que se refiere el articulo
205.1.a) de la Ley General de la Seguridad Social, en relacién con la disposicidn transitoria séptima de la
misma norma.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado en ESO, Graduado Escolar o equivalente o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de solicitudes. A estos efectos, se
entendera por estar en condicién de obtenerlo, el haber abonado los derechos correspondientes a su
expedicion. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en posesion de la
documentacion que acredite su homologacion por el Ministerio competente.

d)Estar en posesion del titulo acreditativo homologado y oficial, especifico de las disciplinas a las que se
opte.

e)Acreditar la carencia de delitos de naturaleza sexual.

f) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o empresas publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la funcién
publica. Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de
la declaracion relativa al Estado espafiol, declaracion responsable de no estar sometidas a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

3. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior deberan poseerse el dia de la finalizacién del
plazo establecido para la presentacion del formulario de participacién y mantenerse hasta la fecha de
formalizacion del contrato.

Tercera. Participacién en el proceso

1. La participacion y la autobaremacion de méritos, una por categoria profesional interesada, se ajustaran
al modelo oficial referido en el Anexo 1 de la presente resolucion. El plazo de participacion sera de UN

MES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en la web municipal, e iran dirigidas al

Sr. Presidente de la Empresa Municipal Bubulca, S.A. Dicha participacion se realizara
telematicamente a través de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado en una

solictud que se habilitara al efecto, mediante certificado digital o de forma presencial en las oficinas de
Registro Municipal, utilizando exlucivamente el modelo del ANEXO .

Habiéndose establecido expresamente formulario de participacion, este sera de uso obligatorio por las
personas interesadas. La no cumplimentacién del formulario en tiempo y en la forma descrita
anteriormente supondra la inadmisién de la persona aspirante.

Quienes deseen participar haran constar el turno por el que concurren, general o de reserva a personas
con discapacidad general, mental o intelectual. Unicamente se podrd optar a un turno por categoria,
siendo que si este no se expresa se entenderd que es el libre; si se consignase mas de un turno, siendo
uno de ellos el libre, se entendera que se opta por este; si se consignan varios turnos de discapacidad se
entenderd el general.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas por los datos expresados en el formulario de participacion,
sin que puedan efectuar modificacién alguna en el mismo una vez finalizado el plazo de participacion
recogido en el presente apartado, sin perjuicio de que pueda presentarse uno nuevo dentro de plazo, en
cuyo caso el primero quedara sin efecto.

Una vez realizada la presentacion telemdtica se generard automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electrénicos presentados, en el que se dejara constancia del asiento de entrada que
se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no
rechazo. Dicho justificante servird de acreditacion de su correcta presentacion.
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2. Para participar por cualquiera de los turnos de reserva en el cupo de plazas reservadas a personas con
una discapacidad igual o superior al 33%, ha de tenerse una discapacidad oficialmente reconocida con
efectos anteriores a la finalizacién del plazo de participacidn. En estos supuestos se exigira adjuntar la
documentacién acreditativa de su condicidn de persona con discapacidad, emitida por 6rgano competente
de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones Pdblicas. En el supuesto de querer participar por el
turno de reserva de personas con discapacidad mental o intelectual sera necesario acompaifiar dictamen
técnico facultativo expedido por los drganos administrativos competentes en materia de discapacidad.

3. El formulario de participacion deberd ir acompafiado de la siguiente documentacion, en el mismo orden
que a continuacion se relaciona:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulo académico oficial, certificado de profesionalidad o documento acreditativo de la formacion
académica o laboral, seguin se exige en la base segunda 2.c) y d).

c) Certificado actualizado acreditativo de la condicion y grado de discapacidad no siendo necesario
aportarlo en el caso de que haya sido expedido por los drganos competentes de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia y se ha autorizado su consulta en el
apartado correspondiente del formulario de participacion.

d) En el supuesto de participar por el turno reservado a personas con discapacidad mental o intelectual,
dictamen técnico facultativo expedido por los 6rganos administrativos competentes en materia de
discapacidad.

e) Documentacion acreditativa de los méritos autobaremados.
f) Acreditacion de carencia de delitos de naturaleza sexual.

4. La no presentacion del formulario de participacion en tiempo y forma, acompafiado de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos conforme al apartado anterior,
supondra la inadmision de la persona aspirante. Asimismo, no_se considerara la documentacion
justificativa de méritos no incorporada durante el plazo de presentacién del formulario de

articipacion.

Las personas aspirantes son personalmente responsables de la veracidad de la documentacion aportada
y estaran obligadas a presentar los documentos originales en cualquier momento, a su requerimiento. En
su caso, la falsedad de la documentacidn aportada implicara la exclusion de la persona candidata de la
Bolsa reservandose la empresa el ejercicio de las acciones legales a que pudiera dar lugar.

Cuarta. Valoracién de méritos

1. La integracion de las personas aspirantes en la Bolsa se llevara acabo a través de la valoracién de
méritos.

En caso de empate en la puntuacion final el orden se establecerd atendiendo a la puntuacion obtenida en
cada apartado del baremo, por el mismo orden en que aparecen regulados en esta convocatoria; de
persistir la igualdad, se acudira al tiempo total de experiencia profesional, atendiéndose a cada uno de los
subapartados de dicho mérito por el orden en que se encuentran relacionados; de continuar el empate se
atendera al tiempo de antigliedad total en las Empresas o Administraciones Pblicas. Finalmente, de no
resolverse el empate de este modo, se decidira tomando la letra inicial del primer apellido y siguiendo el
orden alfabético, comenzando por la letra «Q», y asi sucesivamente.

2. La valoracion de los méritos alegados y acreditados por las personas participantes, referidos a la fecha
de publicacién de las Bases en la web municipal, se baremara el titulo que corresponda a la modalidad
deportiva recogida en cada una de las bolsas seleccionadas por el aspirante, con el baremo que se
detalla a continuacion:
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a) Experiencia profesional, hasta un maximo de 50 puntos

1. Experiencia profesional que se haya adquirido en la misma categoria a que se opta en un
Ayuntamiento o en una Empresa Publica: 0,10 puntos por mes.

2. Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales sean homélogos a los encomendados
a la categoria a que se aspira, en el ambito de las Administraciones Publicas o entidades publicas o
privadas: 0,08 puntos por mes.

3. Experiencia profesional en puestos cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados
a la categoria a que se aspira, en el ambito de la empresa privada: 0,05 puntos por mes.

En ninglin caso podran ser computadas las relaciones prestadas en régimen de colaboracion social, ni las
sometidas al derecho administrativo, asi como tampoco los contratos civiles 0 mercantiles.

b) Antigliedad en las Empresas Publicas y Administraciones Publicas, hasta un maximo de 10
puntos

Se valorard la antigiiedad a razén de 0,05 puntos por mes.
c) Formacidn, hasta un maximo de 20 puntos

Se valorard la asistencia a cursos de formacidn o perfeccionamiento organizados, impartidos y
homologados, por Administraciones Publicas y Federaciones Deportivas u organismos similares.

La valoracién a otorgar sera 0,02 puntos por hora.

En todos los casos se valoraran por una sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se
repita su participacion.

d) Titulaciones académicas, hasta un maximo de 20 puntos

Cada titulacion académica oficial de nivel igual o superior e independiente de la exigida para la
incorporacion a la Bolsa, se valorara:

- Licenciatura, Diplomatura, Grado o equivalente: 15 puntos.
- Técnico Superior, 0 equivalente: 10 puntos.

- Técnico de Grado Medio: 7 puntos.

- Bachiller: 3 puntos

A los efectos de valoracion de titulaciones académicas, no seran computados los titulos exigidos por la
legislacion académica vigente como necesarios para obtener otros superiores que hayan sido alegados.
En ningun caso los certificados de profesionalidad podran ser considerados como titulo académico objeto
de valoracion en este apartado.

Quinta. Acreditacién de los méritos alegados

1. Las personas aspirantes deberan proceder a la autobaremacion de sus méritos , conforme al baremo
contenido en la presente convocatoria, cumplimentando al efecto el formulario de participacion. En
cualquier caso, para la cumplimentacion de los apartados correspondientes a los méritos experiencia y
antigliedad, todas las personas aspirantes deberan tomar en consideracion la informacion relativa a los
mismos que se consigna en el informe de vida laboral.

La persona aspirante quedard vinculada por su autobaremacion, de forma que sélo podran valorarse los
méritos que hayan sido alegados y autobaremados, y no se podrad otorgar una puntuacion mayor a la
consignada en cada apartado del baremo. En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados
erréneos del apartado experiencia, se podran trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello
pueda implicar aumento de la puntuacién autoasignada por las personas aspirantes en el mencionado
apartado. Los méritos a valorar, a efectos de determinar la puntuacion, serdn los alegados,
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autobaremados y acreditados documentalmente durante el plazo de presentacion del formulario de
participacion.

2. Los méritos alegados deberan ser justificados y acreditados mediante la presentacion de los
documentos siguientes:

a) Para la experiencia profesional: 1.- Relacidnes de trabajo por cuenta ajena: Contratos de trabajo que
detallen la categoria profesional en la que se han prestado los servicios. En caso de inexistencia de
contratos de trabajo, los mismos podran ser sustituidos por néminas o documentos expedidos por el
Servicio Publico de Empleo, que acrediten la duracidn del contrato y la categoria profesional en la que se

han prestado los servicios, En todos los casos deberd, ademés, de acompafar informe de vida
laboral.

En el supuesto de experiencia profesional tanto en el Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado como
en la empresa municipal Bubulca, S.A, no tendrd que presentar documentacion alguna, siendo aportada,
de oficio, por cada una de las Entidades.

1.- Relacidnes de trabajo por cuenta propia: Se acreditard aportando el alta en el IAE, asi como
informe de vida laboral y/o certificado de la mutualidaden la que se detalle la profesion en la que se han
prestado los servicios.

b) Para la antigliedad: Certificado de la Administracion en la que se hayan prestado los servicios
alegados, expedido por las jefaturas de las unidades de personal o personal funcionario competente.

c) Para los cursos de formacidn y perfeccionamiento: Titulo o certificado del curso donde conste la
entidad que lo organiza, imparte u homologa, la materia y el nimero de horas lectivas.

d) Para las titulaciones académicas: Las de caracter universitario, con el titulo expedido, con la
certificacion supletoria provisional o con la credencial de homologacion o equivalencia expedida por el
Ministerio competente en matetia de educacion; los no universitarios, con el titulo expedido o con la
certificacién emitida por la autoridad competente segtn la normativa que le resulte de aplicacion.

3. La documentacidn acreditativa de los méritos autobaremados, cuya aportacion junto a los anexos
correspondientes deberd ir ordenada y numerada segun el orden en que se citen los méritos en el
autobaremo; los documentos acreditativos seran archivos en formato pdf, resultantes de escanear cada
original.

Sexta. Verificacién y baremacion.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos y la baremacién de los méritos correspondera al
personal técnico de la empresa municipal Bubulca S.A.

Séptima. Admisidn de personas aspirantes y desarrollo del proceso.

1. Una vez finalizada la fase de comprobacidn de los requisitos de las personas participantes, se dictara
resolucion por el Presidente de la empresa municipal Bubulca, que se publicara en la pagina web del
Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado en la seccion correspondiente a Bubulca S.A, en la que se
declarara aprobada la lista provisional de personas admitidas y no admitidas, con expresion de las causas
de inadmision, y en el caso de las personas admitidas, el turno y la puntuacion autobaremada.

2. Las personas interesadas podran presentar contra la lista provisional de personas admitidas y no
admitidas las alegaciones que estimen oportunas, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la misma. Dichas alegaciones se presentaran a través de la Sede
Electrénica o de manera presencial en el registro Muncipal.

Transcurrido el plazo antedicho, el Presidente la Empresa Municipal dictara la correspondiente resolucion
por la que se hara publica la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y no admitidas. Esta
resolucion se publicard en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado,
exponiéndose la lista definitiva en la forma indicada en el apartado 1 anterior.
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3. Publicada la indicada resolucidn, se procedera a la verificacion de la autobaremacion y valoracion de
méritos alegados. En dicho proceso de verificacion se podra minorar la puntuacion consignada por las
personas aspirantes, en el caso de méritos no valorables conforme al baremo de méritos o en el caso de
apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, se
podran trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento de la
puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En ningln caso se podra
otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada apartado del baremo por las personas aspirantes.

4. Finalizada la baremacion de los méritos de aspirantes, se publicara en la pagina web Ayuntamiento de
Bollullos Par del Condado en la seccion correspondiente a Bubulca S.A la lista provisional de personas
aspirantes seleccionadas, con indicacién de la puntuacion obtenida, desglosada conforme a los apartados
del baremo de méritos.

Contra la citada lista provisional podran presentarse alegaciones en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la misma, no teniendo el carécter de recurso. La
presentacion de las alegaciones y la vista del expediente se realizara telematicamente.

5. Las alegaciones se entenderan resueltas con la publicacion de las listas definitivas de las personas
integrantes de la Bolsa, ordenadas segun la puntuacién obtenida.

Octava. Actualizaciones e Incorporaciones.

Una vez constituida definitivamente la Bolsa , quedara abierto de forma permanente el plazo para la
actualizacion de méritos o cualquier otro dato. Dicha actualizacion se realizara exclusivamente de forma
telematica, utilizando para ello el Anexo 3.

Habiéndose establecido expresamente formulario de actualizacion, éste serd de uso obligatorio por las
personas interesadas. La no cumplimentacidn del formulario en la forma descrita anteriormente supondra
la no consideracion de la actualizacion pretendida por la persona aspirante.

Las personas aspirantes quedaran vinculadas por los datos expresados en el formulario de actualizacion.
Una vez realizada la presentacion telematica se generara automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electrénicos presentados, en el que se dejard constancia del asiento de entrada que
se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no
rechazo. Dicho justificante servird de acreditacién de su correcta presentacion.

Asimismo, se podran presentar de forma permanente formularios de incorporacion a la Bolsa de Deportes
de nuevas personas, 0 en nuevas categorias para aquellas personas que ya formen parte de la citada
Bolsa. Esta presentacion se hard de forma telematica a través de la Sede Electronica
https:/Isede.bollullospardelcondado.es/ , cumplimentando para ello el Anexo 2.

Una vez realizada la presentacion telematica se generard automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electrénicos presentados, en el que se dejard constancia del asiento de entrada que
se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y su no
rechazo. Dicho justificante servird de acreditacién de su correcta presentacion.

La Bolsa de Deportes sera objeto de actualizacién con una periodicidad anual, que incluird todos los
méritos correspondientes a la documentacion recibida hasta el 31 de octubre del afio en curso natural
anterior. Dicha documentacion habra de referirse en exclusiva a méritos hasta el 31 de diciembre del afio
anterior a la presentacion. ldéntica regla se seguira para la incorporacién de las nuevas personas
integrantes de la Bolsa de Deportes y de los requisitos exigidos que estas tienen que acreditar.

La documentacion recibida con posterioridad a la fecha indicada sera objeto de consideracion en la
siguiente actualizacion.

Los listados provisionales de personas admitidas, no admitidas e integrantes actualizadas se publicaran
mediante resolucion del Presidente de la empresa municipal Bubulca, durante el mes de enero de cada
afio, frente a los cuales se habilitara un periodo de alegaciones de diez dias habiles. Dichas alegaciones
se realizaran telematicamente.
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Resueltas las alegaciones presentadas, se procedera, por resolucion del Presidente de la empresa
municipal Bubulca, a la publicacién de las listas definitivas actualizadas. La resolucién que publique la
lista definitiva podra ser objeto de recurso en los términos establecidos en la normativa vigente.

Novena. Excepcidn en la aplicacidn al orden de la Bolsa .

1. En aras a la responsabilidad en que las Administraciones Publicas y en las entidades que conforman
su Sector Publico Instrumental pueden incurrir, la sociedad municipal se reserva el derecho de evitar
cualquier tipo de contratacién laboral temporal que pueda dar lugar a la conversion de un contrato
temporal en indefinido no fijo por la concatenacion de contratos en la entidad en el periodo legalmente
establecido.

2. La exigencia o necesidad de un puesto de trabajo con capacitacién profesional o titulacién especifica
exigida por Federaciones o Entidades siempre que se respete al orden de la Bolsa entre las personas
que cumplan los requisitos.

ANEXO 1: Formulario de Participacion.

EL FORMULARIO DE PARTICIPACION ES DE CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y SE PODRA
ACCEDER EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA AYUNTAMIENTO DE
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO (https://sede.bollullospardelcondado.es/)

EL FORMULARIO DE PARTICIPACION DE CUMPLIMENTACION MANUAL SE PODRA DESCARGAR
DEL APARTADO DE EMPLEO DE LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR DEL
CONDADO (https://www.bollullospardelcondado.es/ayuntamiento/empresas-organismos/bubulca-empleo)

ANEXO 2: Formulario de Incorporacion.

EL FORMULARIO DE INCORPORACION ES DE CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y SE PODRA
ACCEDER EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO (https://sede.bollullospardelcondado.es/).

EL FORMULARIO DE INCORPORACION DE CUMPLIMENTACION MANUAL SE PODRA DESCARGAR
DEL APARTADO DE EMPLEO DE LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR DEL
CONDADO https://www.bollullospardelcondado.es/ayuntamiento/empresas-organismos/bubulca-empleo

ANEXO 3: Formulario de Actualizacion.

EL FORMULARIO DE ACTUALIZACION ES DE CUMPLIMENTACION ELECTRONICA Y SE PODRA
ACCEDER EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
BOLLULLOS PAR DEL CONDADO (https://sede.bollullospardelcondado.es/)

EL FORMULARIO DE ACTUALIZACION DE CUMPLIMENTACION MANUAL SE PODRA DESCARGAR
DEL APARTADO DE EMPLEO DE LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR DEL
CONDADO https:/www.bollullospardelcondado.es/ayuntamiento/empresas-organismos/bubulca-empleo
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ANEXO |. FORMULARIO DE PARTICIPACION BOLSA DE DEPORTES

IDENTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Puesto de trabajo para el que solicita su inscripcion en la Bolsa: Bolsa Especifica .......... Bolsa Genérica...........

Afio convocatoria:

IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Nacionalidad: DNIINIE:

Domicilio a efectos de Notificacion:

Cddigo Postal: Localidad del Domicilio: Provincia del Domicilio:
Teléfonos: Correo electrénico:
TITULO ACADEMICO que le habilita para participar en las pruebas: Fecha de expedicion:

ADAPTACION QUE SOLICITA:

Discapacidad:

Grado:

DECLARACION JURADA:

La persona abajo firmante SOLICITA sea ADMITIDA al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y
DECLARA bajo juramento o promesa que son ciertos los datos consignados en la misma, y que redne los requisitos y
condiciones exigidos y los especialmente sefialados en las Bases de la convocatoria indicada, comprometiéndose a probarlo
documentalmente.

Asimismo PRESTA su consentimiento al tratamiento de las datos de caracter personal que son necesarios para tomar
parte en la convocatoria y para el resto de la tramitacion del proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.

En Bollullos del Condado, a de de20_

(Firma)

SR. PRESIDENTE DE BUBULCA S.A

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos le informamos que la entidad responsable de la recogida y tratamiento
de sus datos es BUBULCA S.A, CIF A21234752. Esta recogida de datos esta legitimada y tiene por finalidad el cumplimiento de una obligacion
legal en el ejercicio de una funcion publica, conforme a la normativa vigente. Sus datos serdn tratados por las unidades y servicios de la
empresa no cediéndose a terceros, salvo prescripcion legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos
con las limitaciones que la ley establece. Puede consultar estos derechos en Bubulca S.A, Plaza del Sagrado Corazén de Jesus 1. 21710.
Bollullos Par del Condado (Huelva).
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RELACION DE MERITOS QUE APORTA LA PERSONA ASPIRANTE:

10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-

28.-

29.-

30.-
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MODELO DE AUTOBAREMACION BOLSA DE DEPORTES

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 50 puntos) MESES PUNTOS TOTAL
a.1.- Experiencia profesional que se haya adquirido en la misma categoria a que se opta, en un Ayuntamiento o 0,10
empresa publica 0,10 puntos por cada mes
a.2.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,08
profesional a la que se aspira, en el &mbito de las Administraciones Publicas o Entidades Pdblicas: 0,08 puntos
por cada mes
a.3.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,05
profesional a la que se aspira, en el &mbito de la empresa privada: 0,05 puntos por cada mes
TOTAL EXPERIENCIA
B.- ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS O EMPRESAS PUBLICAS(Hasta un maximo de MESES PUNTOS TOTAL
10) puntos)
Por cada mes de antigtiedad en las Administraciones Publicas a razén de 0,05 puntos por cada mes 0,05
TOTAL ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
C.- FORMACION (Hasta un maximo de 20 puntos) HORAS PUNTOS TOTAL
Por cada hora de formacion a razén de 0,02 puntos por hora 0,02
TOTAL FORMACION
D.- TITULACIONES ACADEMICAS (Hasta un maximo de 20 puntos) NUM. PUNTOS TOTAL
Licenciatura, Diplomatura, Grado o equivalente 15
Técnico Superior 0 equivalente 10
Técnico de Grado Medio 7
Bachiller 3

TOTAL TITULACIONES ACADEMICAS

TOTAL MERITOS
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ANEXO Il. FORMULARIO DE INCORPORACION BOLSA DE DEPORTES

IDENTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Puesto de trabajo para el que solicita su inscripcion en la Bolsa: Bolsa Especifica Bolsa Genérica

Aiio convocatoria:

IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Nacionalidad: DNI/NIE:

Domicilio a efectos de Notificacion:

Cédigo Postal: Localidad del Domicilio: Provincia del Domicilio:
Teléfonos: Correo electrénico:
TITULO ACADEMICO que le habilita para participar en las pruebas: Fecha de expedicion:

ADAPTACION QUE SOLICITA:

Discapacidad:

Grado:

DECLARACION JURADA:

La persona abajo firmante SOLICITA sea ADMITIDA al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y
DECLARA bajo juramento o promesa gue son ciertos los datos consignados en la misma, y que redne los requisitos y
condiciones exigidos para el ingreso y los especialmente sefialados en las Bases de la convocatoria indicada,
comprometiéndose a probarlo documentalmente.

Asimismo PRESTA su consentimiento al tratamiento de las datos de caracter personal que son necesarios para tomar
parte en la convocatoria y para el resto de la tramitacion del proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.

En Bollullos del Condado, a de de20

(Firma)

SR. PRESIDENTE DE BUBULCA S.A

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos le informamos que la entidad responsable de la recogida y tratamiento
de sus datos es BUBULCA S.A, CIF A21234752. Esta recogida de datos esta legitimada y tiene por finalidad el cumplimiento de una obligacion
legal en el ejercicio de una funcién publica, conforme a la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios de la
empresa no cediéndose a terceros, salvo prescripcion legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos
con las limitaciones que la ley establece. Puede consultar estos derechos en Bubulca S.A, Plaza del Sagrado Corazén de Jesus 1. 21710.
Bollullos Par del Condado (Huelva).
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RELACION DE MERITOS QUE APORTA LA PERSONA ASPIRANTE:

10.-

11.-

12.-

13-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-

28.-

29.-

30.-
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MODELO DE AUTOBAREMACION BOLSA DE DEPORTES

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 50 puntos) MESES PUNTOS TOTAL
a.1.- Experiencia profesional que se haya adquirido en la misma categoria a que se opta, en un Ayuntamiento o 0,10
empresa publica: 0,10 puntos por cada mes
a.2.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,08
profesional a la que se aspira, en el &mbito de las Administraciones Publicas o Empresas Publicas: 0,08 puntos
por cada mes
a.3.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,05
profesional a la que se aspira, en el &mbito de la empresa privada: 0,05 puntos por cada mes
TOTAL EXPERIENCIA
B.- ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS O EMPRESAS PUBLICAS (Hasta un maximo de MESES PUNTOS TOTAL
10 puntos)
Por cada mes de antigtiedad en las Administraciones Publicas a razén de 0,05 puntos por cada mes 0,05
TOTAL ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
C.- FORMACION (Hasta un méximo de 20 puntos) HORAS PUNTOS TOTAL
Por cada hora de formacion a razén de 0,02 puntos por hora 0,02
TOTAL FORMACION
D.- TITULACIONES ACADEMICAS (Hasta un maximo de 20 puntos) NUM. PUNTOS TOTAL
Licenciatura, Diplomatura, Grado o equivalente 15
Técnico Superior. 0 equivalente 10
Técnico de Grado Medio 7
Bachiller 3

TOTAL TITULACIONES ACADEMICAS

TOTAL MERITOS
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ANEXO Ill. FORMULARIO DE ACTUALIZACION BOLSA DE DEPORTES

IDENTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Puesto de trabajo para el que solicita su inscripcién en la Bolsa: Bolsa Especifica Bolsa Genérica
Modalidad deportiva:
Afio convocatoria:

IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Nacionalidad: DNIINIE:

Domicilio a efectos de Notificacion:

Cédigo Postal: Localidad del Domicilio: Provincia del Domicilio:
Teléfonos: Correo electrénico:
TITULO ACADEMICO que le habilita para participar en las pruebas: Fecha de expedicion:

ADAPTACION QUE SOLICITA:

Discapacidad:

Grado:

DECLARACION JURADA:

La persona abajo firmante SOLICITA sea ADMITIDA al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y
DECLARA bajo juramento o promesa que son ciertos los datos consignados en la misma, y que redne los requisitos y
condiciones exigidos para el ingreso en la Funcién Pdblica y los especialmente sefialados en las Bases de la convocatoria
indicada, comprometiéndose a probarlo documentalmente.

Asimismo PRESTA su consentimiento al tratamiento de las datos de caracter personal que son necesarios para tomar
parte en la convocatoria y para el resto de la tramitacion del proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.

En Bollullos del Condado, a de de20_

(Firma)

SR. PRESIDENTE DE BUBULCA S.A

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos le informamos que la entidad responsable de la recogida y tratamiento
de sus datos es BUBULCA S.A, CIF A21234752. Esta recogida de datos estd legitimada y tiene por finalidad el cumplimiento de una obligacién
legal en el ejercicio de una funcién publica, conforme a la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios de la
empresa no cediéndose a terceros, salvo prescripcion legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos
con las limitaciones que la ley establece. Puede consultar estos derechos en Bubulca S.A, Plaza del Sagrado Corazén de Jesus 1. 21710.
Bollullos Par del Condado (Huelva).
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RELACION DE MERITOS QUE APORTA LA PERSONA ASPIRANTE:

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-

28.-
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MODELO DE AUTOBAREMACION BOLSA DEPORTES

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 50 puntos) MESES PUNTOS TOTAL
a.1.- Experiencia profesional que se haya adquirido en la misma categoria a que se opta, en un Ayuntamiento o 0,10
empresa publica: 0,10 puntos por cada mes
a.2.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,08
profesional a la que se aspira, en el &mbito de las Administraciones Publicas o Entidades Pdblicas: 0,08 puntos
por cada mes
a.3.- Experiencia profesional cuyos contenidos funcionales sean homdlogos a los encomendados a la categoria 0,05
profesional a la que se aspira, en el &mbito de la empresa privada: 0,05 puntos por cada mes
TOTAL EXPERIENCIA
B.- ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS O EMPRESAS PUBLICAS (Hasta un maximo de MESES PUNTOS TOTAL
10 puntos)
Por cada mes de antigtiedad en las Administraciones Publicas a razén de 0,05 puntos por cada mes 0,05
TOTAL ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
C.- FORMACION (Hasta un maximo de 20 puntos) HORAS PUNTOS TOTAL
Por cada hora de formacion a razén de 0,02 puntos por hora 0,02
TOTAL FORMACION
D.- TITULACIONES ACADEMICAS (Hasta un maximo de 20 puntos) NUM. PUNTOS TOTAL
Licenciatura, Diplomatura, Grado o equivalente 15
Técnico Superior. 0 equivalente 10
Técnico de Grado Medio 7
Bachiller 3
TOTAL MERITOS
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