ILMO. AYTO. BOLLULLOS
PAR DEL CONDADO

MODELO NORMALIZADO DE AUTOBAREMACION

7.1.- SUPERACION EJERCICIOS PRUEBAS SELECTIVAS N° DE PUNTOS TOTAL
EJERCICIOS
A la Subescala de Intervencion-Tesoreria (maximo 3 puntos) 1,50
A la Subescala de Secretaria-Intervencidn (maximo 2 puntos) 1,00
TOTAL APARTADO 7.1 (maximo 5 puntos)
7.2.- EXPERIENCIA N° DE MESES PUNTOS TOTAL
En puestos reservados a la Subescala de Intervencion-Tesoreria (maximo 5 puntos) 0,04
En puestos reservados a la Subescala de Secretaria-Intervencion (méximo 4 puntos) 0,03
En puestos de trabajo en la Administracién Local no reservados a FHN, subgrupos A1y A2 (maximo 1,5 puntos) 0,02
En puestos de trabajo en otras Administraciones no reservados a FHN, subgrupos A1y A2 (maximo 1,5 puntos) 0,01
TOTAL APARTADO 7.2 (maximo 12 puntos)
7.3.- FORMACION N° DE PUNTOS TOTAL
CURSOS
De 25 a 50 horas de duracion 0,10
De 51 a 100 horas de duracion 0,20
De 101 horas de duracion en adelante 0,30
Mas de 100 horas de duracion 0,75

TOTAL APARTADO 7.3 (maximo 3,00 puntos)

TOTAL MERITOS
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