ANEXO Il

MODELO NORMALIZADO DE AUTOBAREMACION

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 4,5 puntos) N°DE PUNTOS TOTAL
MESES
Por cada mes de trabajo en la plaza objeto de la convocatoria, en el Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado: 0,10
0,10 puntos.
Por cada mes de trabajo en la plaza objeto de la convocatoria en las Administraciones Publicas o Entidades del 0,05
Sector Publico, diferentes de un Ayuntamiento: 0,05 puntos.
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 4,50 puntos)
FORMACION COMPLEMENTARIA (Hasta un maximo de 3,5 puntos) N°DE PUNTOS TOTAL
CURSOS
De 0 a 10 horas de duracion 0,05
De 11 a 20 horas de duracion 0,10
De 21 a 50 horas de duracion 0,20
De 51 a 100 horas de duracion 0,30
De 101 a 200 horas de duracion 0,50
De 201 a 400 horas de duracion 1,00
Mas de 400 horas de duracion 1,50
TOTAL FORMACION COMPLEMENTARIA (méximo 2,50 puntos)
FORMACION ACADEMICA (Hasta un maximo de 2,00 puntos) N°DE PUNTOS TOTAL
TITULOS
Doctor/a 2,00
Grado o Licenciatura 1,50
Diplomatura o equivalente 1,00
Bachillerato o Grado Superior en Formacion Profesional 0,50
TOTAL FORMACION ACADEMICA (maximo 2,00 puntos)
POR HABER SUPERADO PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL PUNTOS TOTAL
LABORAL FIJO EN UN AYUNTAMIENTO
En plaza igual al objeto de la convocatoria 1,00

TOTAL SUPERACION PRUEBAS ACCESO CONDICION LABORAL FIJO (maximo 1,00 punto)

TOTAL MERITOS

En ,a de de 2025.

(Firma)




