
 

 
ANEXO III 

 
MODELO NORMALIZADO DE AUTOBAREMACIÓN PLAZA OFICIAL 1ª PINTURA 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un máximo de 4,5 puntos) Nº DE 
MESES 

PUNTOS TOTAL 

Por cada mes de trabajo como Oficial 1ª Pintura en un Ayuntamiento: 0,10 puntos.  0,10  

Por cada mes de trabajo como Oficial 1ª Pintura en las Administraciones Públicas o Entidades del Sector Público, 
diferentes de un Ayuntamiento: 0,05 puntos. 

 0,05  

Por cada mes de trabajo como Oficial 1ª Pintura en una empresa privada: 0,025 puntos.  0,025  

TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (máximo 4,50 puntos)  

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (Hasta un máximo de 3,5 puntos) Nº DE 
CURSOS 

PUNTOS TOTAL 

De 0 a 10 horas de duración  0,05  

De 11 a 20 horas de duración  0,10  

De 21 a 50 horas de duración  0,20  

De 51 a 100 horas de duración  0,30  

De 101 a 200 horas de duración  0,50  

De 201 a 400 horas de duración  1,00  

Más de 400 horas de duración  1,50  

TOTAL FORMACIÓN COMPLEMENTARIA (máximo 3,50 puntos)  

FORMACIÓN DE POSGRADO (Hasta un máximo de 2,00 puntos) Nº DE 
TÍTULOS 

PUNTOS TOTAL 

Título de Grado o Licenciatura  1,50  

Título de Diplomatura o equivalente  1,00  

Título de Bachillerato o Grado Superior de Formación Profesional  0,50  

TOTAL FORMACIÓN ACADÉMICA (máximo 2,00 puntos)  

TOTAL MÉRITOS  

 

En                                                          , a           de                                         de 2025. 
 

(Firma) 
 

 

 

 


