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BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL EN COMISION DE SERVICIOS, MEDIANTE PROMOCION INTERNA, DE
UN PUESTO DE OFICIAL DE POLICIA LOCAL, PERTENECIENTE AL SUBGRUPO C1 ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal, en comision de servicios de caracter voluntario, mediante
promocion interna, de un puesto de trabajo de Oficial de Policia Local, como personal funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, perteneciente al Subgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
vacantes en la plantilla municipal por pase a jubilacién anticipada de un funcionario Oficial de la Policia Local.

La comision de servicios durara el tiempo estrictamente necesario, hasta que se cubra con caracter definitivo la
respectiva vacante, y como maximo el de un afio prorrogable por otro mas, de conformidad con lo establecido en el
articulo 64.3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se regula el Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria a los funcionarios de la Administracién Local de
acuerdo con lo establecido en el articulo 16.8 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

La presente convocatoria se haré publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web.

SEGUNDA.- REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

Para participar en este proceso los aspirantes deberan reunir, el dia de la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Tener la condicién de personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, perteneciente
a la Escala de administracion especial, Subescala de servicios especiales, Clase policia local, grupo C, subgrupo 1,
categoria de policia local.

b) No hallarse en situacién administrativa de suspensién de funciones ni en segunda actividad.

¢) Que no queden menos de dos afios para que se produzca el pase del funcionario a la situacion de jubilacion forzosa
0 jubilacion en aplicacién de la reduccién prevista en el Real Decreto 1449/2018, de 14 de diciembre, por el que se
establece el coeficiente reductor de la edad de jubilacién en favor de los policias locales al servicio de las entidades que
integran la Administracion local.

d) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos, procediendo su acreditacién mediante certificado.

e) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucién firme. No
se tendran en cuenta las canceladas.

f) No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o judicial que sea o pueda ser incompatible con el gjercicio
de sus funciones.

g) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

h) No haber cubierto alguno de los puestos de trabajo identificados durante los dos afios anteriores en comisién de
servicio.

Los requisitos deberan poseerse en el momento de la convocatoria y durante todo el proceso de seleccion, asi como
durante el tiempo que se desempefie el puesto de trabajo convocado.
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TERCERA.- SOLICITUDES Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo, deberan estar debidamente cumplimentadas
conforme al Anexo |. Los aspirantes manifestaran que relinen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos
en la Base Segunda, referidas al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, se dirigiran a la Alcaldia
de este Ayuntamiento, y se presentarén en el Registro General del mismo o en los lugares que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
dentro del plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de la convocatoria en el Tablén de
Anuncios y pagina web del Ayuntamiento.

A las solicitudes deberan acompafiarse las certificaciones y documentos justificativos de los requisitos exigidos en la
presente convocatoria, a saber:

v’ Certificacion acreditativa de que ellla aspirante es funcionario/a de la plantilla de la Policia Local del
Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, con la categoria de Policia, y que se encuentra en servicio activo,
faltdndole al menos dos afios para el pase a la situacion de segunda actividad por razén de edad.

v Curriculum Vitae.

CUARTA.- DERECHOS DE PARTICIPACION

A la solicitud se acompafiara el justificante de pago de la tasa por derechos de examen, cuyo abono sera requisito para
poder participar en el proceso selectivo, por importe de 50,00 euros, de conformidad con las Ordenanzas Fiscales
aprobadas por este Ayuntamiento (BOP de Huelva nimero 17 de 27 de enero de 2025). El pago de los derechos de
examen se realizara mediante ingreso en la cuenta del lImo. Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado con IBAN
ES32 0049 1967 0823 1000 1941 de Banco Santander, S.A., en cuyo resguardo acreditativo del abono la persona
aspirante debera consignar su nombre y apellidos, nimero de DNI y denominacién de la plaza a la que opta. El ingreso
de la tasa tendréd que hacerse obligatoriamente dentro del plazo de presentacién de solicitudes, quedando excluidos los
aspirantes que lo realicen fuera de este plazo, sin que en ningun caso, la falta de este requisito, pueda ser objeto de
subsanacion.

QUINTA.- LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia, dictard resolucion, en el plazo maximo de tres dias
habiles, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento y en su pégina web, con indicacién de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, que sera de
cinco dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista definitiva, que se
hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma resolucion se indicara la fecha, lugar
y hora en que se celebrara la entrevista que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 10 dias naturales
desde la publicacién.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva, haciéndose
constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer el recurso potestativo de
reposicion previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas, o alternativamente recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa -LJCA-.
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Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del interesado.

SEXTA.- COMISION DE SELECCION

La Comision de Seleccion, estara constituida por un minimo de cinco titulares con sus respectivas suplencias, segun el
siguiente detalle, teniendo cada uno/a de sus integrantes voz y voto, excepto el/la Secretario/a que no tendré voto:

- Presidente/a: uno, a propuesta de la Alcaldia.
- Secretario/a: La Secretaria General de la Corporacion o persona en quien delegue.
- Vocales: tres, a propuesta de la Alcaldia.

La Comisién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad mas uno de sus miembros,
titulares o suplentes, indistintamente.

En la misma Resolucion en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos, se fijara la
composicién de la Comisién de Seleccion a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus
miembros. La resolucion se anunciara en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en su pagina web, e incluird
también la de los respectivos suplentes, que seran designados conjuntamente con los titulares. La Alcaldia podra
requerir a los miembros del 6rgano de seleccion una declaracion expresa de no encontrarse sometidos a ninguna de las
causas de abstencidén legalmente previstas. Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberan
comunicarlo a la Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias habiles.

Los miembros de la Comisién de Seleccion percibiran las indemnizaciones por razon del servicio recogidas en el Real

Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, y disposiciones complementarias, segin
la categoria del puesto.

SEPTIMA.- SELECCION DE LOS ASPIRANTES

Los/as aspirantes admitidos seran convocados para la realizacion de una exposicion de su curriculum vitae, mediante
anuncio que se publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en su pagina web, en llamamiento Gnico, siendo
excluidos del proceso quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por la Comision. Los/as aspirantes expondran ante la Comision de Seleccion su CV, asi como las funciones
propias del puesto de trabajo y su experiencia profesional, pudiéndose efectuar preguntas sobre su nivel de formacion.
La puntuacion méxima a obtener en esta exposicién sera de 10 puntos.

Los/as aspirantes deberan acudir provistos del DNI, pasaporte o carné de conducir, pudiendo la Comisién de Seleccion,
en cualquier momento, requerir a los entrevistados para que acrediten su personalidad.

OCTAVA.- ASPIRANTE SELECCIONADO, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

Terminada la exposicién y calificacion de los aspirantes, la Comisién de Seleccién publicara en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en su pagina web la relacién de los mismos con la puntuacion obtenida por cada uno de ellos y
elevara a la Alcaldia la propuesta de nombramiento como funcionario en comisidn de servicios de la persona aspirante
seleccionado, para que proceda a su nombramiento en comision de servicios de caracter voluntario.

La persona aspirante propuesta acreditara ante la Administracién, dentro del plazo de cinco dias habiles desde que se
publican en el Tablén de Anuncios de la Sede Electronica y en la pagina web del Ayuntamiento, las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
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participacion.

La persona funcionaria nombrada para cubrir la plaza de Oficial de Policia Local en comisién de servicios, tomara
posesion de la misma en el plazo de cinco dias hébiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciba la
notificacion del nombramiento, previa acreditacion.

NOVENA.- VINCULACION DE LAS BASES

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comision de Seleccion y a quienes participen en el proceso. Tanto
las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacion de la Comision de
Valoracion podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Puablicas.

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la
Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. También podra interponerse alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Huelva, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo
establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea
procedente y estimen oportuno.

Bollullos del Condado, a fecha de firma electronica.
LA CONCEJALA DELEGADA DE RR.HH., URBANISMO Y SEGURIDAD CIUDADANAY TRAFICO,

(Decreto Alcaldia n® 2023-00831 de fecha 28/07/2023
publicado en BOP de Huelva n° 161 de fecha 24/08/2023)

Fdo.: Lidia Infante Raposo
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ANEXO |

MODELO NORMALIZADO DE SOLICITUD DE ADMISION A PROCESO SELECTIVO

IDENTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Denominacion de la plaza a la que opta: Oficial Policia Local

Sistema de provisién: Comision de Servicios

IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Nacionalidad: DNI/NIE:
/ /

Domicilio a efectos de Notificacion:

Cadigo Postal: Localidad del Domicilio: Provincia del Domicilio:
Teléfonos: Correo electronico:
TITULO ACADEMICO que le habilita para participar en las pruebas: Fecha de expedicion:

/ /

OTROS REQUISITOS QUE HACE CONSTAR LA PERSONA ASPIRANTE SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA:

ADAPTACION QUE SOLICITA:

Discapacidad:

Grado:

DECLARACION JURADA:

La persona abajo firmante SOLICITA sea ADMITIDA al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y DECLARA bajo juramento o promesa
que son ciertos los datos consignados en la misma, y que redne los requisitos y condiciones exigidos para el ingreso en la Funcion Publica y los especialmente

sefialados en las Bases de la convocatoria indicada, comprometiéndose a probarlo documentalmente.

Asimismo PRESTA su consentimiento al fratamiento de las datos de caracter personal que son necesarios para tomar parte en la convocatoria y para el

resto de la tramitacion del proceso selectivo, de acuerdo con la normativa vigente.
En ,a de de 2025.

(Firma)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR DEL CONDADO

Jesus, 1. 21710. Bollullos Par del Condado (Huelva).

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos le informamos que la entidad responsable de la recogida y tratamiento de sus datos es
el Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, CIF P2101300H. Esta recogida de datos esta legitimada y tiene por finalidad el cumplimiento de una obligacion
legal en el ejercicio de una funcion publica, conforme a la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios del Ayuntamiento de
Bollullos Par del Condado, no cediéndose a terceros, salvo prescripcion legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus
datos con las limitaciones que la ley establece. Puede consultar estos derechos en el Ayuntamiento de Bollullos Par del Condado, Plaza Sagrado Corazén de

EIRMANTE - FECHA
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